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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES d

Guaternala, 30 de diciembre de 2021

Lic. Emesio Salvador Flores Jerez

Director General

Direcclén General de Desamollo Cultural y Fortalecimiento de las Culluras
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Eslimado sefior Direclor General

Tengo &l agrade de dirigirme a usted, para presentarte mi informe MENSUAL de actividades slendo el siguienta:

MNeombre complelo del Contralista: Brenda Isabel Lopes Ramirez s CUk 3087 63637 1209 <
Ntmero de contralo: DGDCFC-028-069-2021 f Acuerdo Minlsterial: B675.2021 ~
Servicios {Técnicos o Prefeslonales): Técnicos Nit del Contrailsta; 85396102 -
Ndmero da Factura; 4148579295 4 Serie: 37DZACEB -,
Henorarios Mensuales: Q 5,500.00 7 Periodo del Informe: Diciembre de 2 0219 -
Manlo Total del Conlrato Q 39,000.00 / Plazo del Contralo: 16/04/2021 AL 3111212021 e
Unidad Administrativa donde presta los

servicios: Direccién de Pariicipacién Ciudadana /

Objetivos del Contrato: "EL TECNICO" se compromete a prestar sus servicios TEGNICOS para Ia Direcclén de Particlpaclén

Ciudadana de la Direcclén General de Desarrollo Cullural y Fortalecimiento de las Culluras de este
Ministerio, con dedicacion y diigencia y con arreglo a las prescripclones de sus conoclmientos técnicos,

en la preslacion de Serviclos técnlcos que se describen a contlnuaclén, sin ser estas limilativas, sino ye
unicamente enunciativas. {segtn Clausula de conlralo: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

Se apoyd con la elaboracidn de un plan de trabajo anual que Incluya objelivos, resultados, metodologias, cronograma y muta de accidn para la

#)  coordinacién de las Casas de Desarolla Cultural,
" Se apoyd con |a elaboracidn de un Informe mensual que presente las acciones, objelivos y resullados con fotografias de los evenlos
) realizados durante el mes.
o Seapoyd dando acompafiamiento territorial a portadores y hacedores cullurales para geslién, promocién, impulso y revitalizaclén de los
) elementos culturales propios de cada localidad,
d) Se apoyd con la elaboracitin de una investigacién documental, que cite documentes bibliograficos y olros estudios realizados en la region 'qua

permila proporeionar insumos para 1a reallzacién de un diagnéstico situacional cultural a nivel local,
&) Se apoyo enla ejecucitn de procesos formalives, educalivos y cullurales.
)  Seapoyd con la ceordinacidn y atencldn de las necesidades de atencion cultural en las localidades de! departamento asignade.

Se apoy6 con la identificacién de estraleglas, mélodos y herramientas vlilizadas por los portadores y hacedores cullurales locales para el

9) impulso de sus procesos cullurales.

h Se apoyd con la articulacion con Instiluciones y auloridades locales, casas de la cullura comunitasia, aclores soclales, portadores y hacedores
) culturales en la generacién y desarrollo de actividades culturales en la localidad.
i} Seapoyd con la elaboracion de tm mapeo de aclores cullurales que Incluya directorio completo.

Se apoyd con la elaboracian de un plan de lrabajo proyectado para el afic 2022 con metedologia y nula de acclén para la coordinacién de la
) Casa de Desarrello Cullural del deparlamento a cargo que Impuise las potencialidades cullurales del departamento.
P P

k} Se apoyd con la alimentacién y difusién del Sistema de Informacitn Cultural SIC.

I}  Se apoyd con la promocitn de la proteccion del patrimonio arquilectdnico, cultural y artistico del Municiplo.




m)

n)

o)

P)

g}
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t)

u)

w)

X)

Se apoyd en dar cumplimiento a las politicas y programas culturales establecidos en los planes Nacionales, Departamentales y Munlcipales
de Desarrollo Cultural.

Se apoyb ¥ garantizar el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural,

Se apoyd con la realizacion de diferentes estrategias de conservacién y custodia de cada evento cultural, preservando la memeria culiural
del Munlcipio,

Se apoyt con Ia rendicién de informes que le sean solicitados por la Direccién de Participacién Cludadana,

Se apoyd con fomentar una cultura y un clima organizacional que genere buenas relaciones interpersonales con los demas integrantes de
{as Casas de Desarrollo Gultural.

Se apoyb y atender a las comilivas que de las oficihas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes se hagan presentes en la localidad,
Se apoyo con dar asistencia en reuniones de consejos, juntas, comités y demas que surjan.
Se apoyo con programar y efecutar agendas culturales que integren Iz diversidad de expreslones culturales de [a Jocalidad,

Se apoyo al trabajo teritorial de los promotores y gestores cullurales,

Se apoyd con la elaberacion y traslado fisico de la memoria de labores, informes, runn y fotograffas sobre los eventos realizados en las
Casas de Desayrollo Cultural en cada mes.

Se apoyd en diferentes aclividades de la Direccién General de Desarrollo Cullural y Fortalecimiento de las Culturas y sus Direcclones
Técnicas.

Se apoyd en otras actividades que le sean designadas por [a Direcclén General de Desamrallo Cultural y Foitalecimiento de las Culluras.

Brenda Isabel Ldpez Ramirez Licda. Astrid Mariana Teleguaiio Cap _———..
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Gualemala, 30 de diclembre de 2021 .~

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direcclén General de Desarrollo Cullural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cullura y Depories

Su despacho,

Estimado sefior Direclor General

Tengo el agradoe de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades stendo el siguiente;

Nombre complelo del Contratista: Brenda fsabel Lépez Ramirez - Cul; 3087 63637 1209 -
Nimero de contrato: DGDCFC-029-069-2021 s Acuerdo Ministerial; 675-2021 -
Serviclos {Técnicos o Profesionales): Técnicos s Nit del Contratista: . 88895102 -~
Ndmero de Faclura: 4148579225 - Serie: 37D2ACER L
Honorarios Mensuales: Q 6.500.00 « Periodo del Informe: Diclembre de 2,021 -
Monto Tolal del Contralo Q 39.000.00 ¥ Plazo del Contrato: 1810412021 AL 31/12/2021 -
Unidad Administrativa donde presta )
los servicios: Direcclén de Parlicipaclén Ciudadana ./

Obetivos del Contrato: "EL TECNICO" se compromete a prestar sus serviclos TECNICOS para la Direccitn de Participacion

Ciudadana de la Direccitn General de Desarmollo Cullural y Fertalecimiento de las Culluras de este
Ministerlo, con dedicacion y diligencla y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en
la prestacion de Servicios técnicos que se describen a continuaclon, sin ser estas limllativas, sino
unicamente enunclativas. (segun Clausula de confrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de las Aclividades Realizadas durante el Perfodo Comprendido:

Apoyé con la elaboraclén de un plan de {rabajo anual que incluya objetivos, resultados, metodologias, cronograma y ruta de acclén para la

3) coordinacidn de las Casas de Desarrollo Cultural.

b Apuoyé con la elaboracion de un informe mensual que presente las accicnes, objetivos v resultados con folografias de los eventos realizados
) durante el mes

¢ Apoyé dando acompariamiento leritorial a portadores y hacedores culturales para gestion, promocion, Impulso y revitalizacién de los
) elementos cullurales propios de cada localidad

d) Apoyé con la elaboracién de una investigacién documental, gue cite documentos hibliograficos y otros estudios realizados en la regién que

permita proporcionar Insumos para la realizacidn de un diagnéstico situacional cultural a nivel local
e) Apoyé en la ejecucion de procesos formalivos, educativos y cullurales
fy Apoyé con la coordinacion y atencidn de las necesidades de alencién cultural en las localidades de! departamento asignado

) Apoyé con ia identificacidn de estrategias, mélodos y herramientas utllizadas por los portadores y hacedores cullurales locales para el
g impulso de sus procesos culturales

h Apoyé con la arliculacién con instituciones y autoridades locales, casas de la cultura comunitaria, actores sociales, poriadores y hacedores
} culturales en la generacion y desarrollo de aclividades cullurales en la localidad
i) Apoyé con la elaboracitn de un mapeo de aclores cullurales que incluya directorio completo

. Apoyé con la elaboracién de un plan de frabajo proyectado para el afio 2022 con metodologia y ruta de acclén para la coordinacion de la
I Casa de Desarrollo Culiural del depariamento a cargo que Impulse las potencialidades culturales del departamento

k} Apoyé con la alimentacidn y difusidn del Sistema de Informacidn Cultural SIC

I}  Apoyé con la promocion de la proteccidn del patrimonfo arquitecténico, cultural y artistico del Municiplo
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Apoyé en dar cumplimiento a las politicas y programas cullurales establecidos en los planes Nacionales, Departamentales y Municipales da Desarrollo
Cultural

Apoyé y garantizar e} aclivo y adecuado funcionarlento de la Casa de Desamrollo Cultural

Apoyé con la realizacion de diferentes estrategias de canservacion y custodia de cada evento cullural, preservando la memoria cultural del Municipla

Apoys con 1a rendicion ds Informes que le sean solicilados por la Direcclén de Participacidn Cludadana

Apoyé con fomentar una eultira y un clima organizacional que genere buenas relaciones Interpersonales con los deméds Integrantes de las Casas de
Desarrolla Cultural

Apayd yatendi a las comilivas que de las oficinas cenlrales del Ministerio de Cultura y Departes se hagan presentes en la localidad
Apoyé con dar aslstencia en reunionss de consejos, Juntas, comilés ¥ demas gue sutjan

Apoyé con programar ¥ elecutar agendas culturalss que integren 1a diversidad de expresiones culturales de la localidad

Apoyé al trabajo terrllorial de los promotores y gestores culturales

Apoyé con la elaboracion y traslado fislco da la memoria de labores, Informes, runn y fotografias sobre los eventos realizades en las Casas de
Desarrollo Cultural en cada mes

Apoyé en las diferentes actividades de la Direcclén General de Desarrcllo Gultural y Fortalecimiento de las Culiuras y sus Direcclones Técnlcas

Apoy$ en ofras actividades que le sean designadas por la Dlreccidn General de Desarrolle Cultural y Fortalecimlento de las Culturas

Brenda {sabel Lépez Ramirez Licda. Astrid Mariana Teleguarlo Cap
Nombre Completo del Contralista Nombre de la Autaridad que Evalua los Serviclos
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES 7
Gualemala, 30 de diciembre de 2021 .~

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccidn General de Desarrallo Culturat y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe de RESULTADOS de aclividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Brenda Isabel Lépez Ramirez / cul: 3087 63637 1209 -
NiUmero de contrato: DGDCFC-029-069-2021 Acuerdo Ministerial: 675-2021 e
Servicios {Técnicos o Profesionales): Técnicos ~  Nit del Contratista: 88896102 e
Nomera de Faclura: 4148579225 ~ Serie: 37D2ACEB P
Honorarios Mensuales: Q 6,500.00 . Pericdo del Informe: Diciembre de 2,621 P
Monta Total del Conlrato Q 39.000.00 Plazo del Contrato; 16/04/2021 AL 31/12/2021 P
Unidad Administrativa donde presta ‘

los servicios: Direccitn de Paricipacién Ciudadana

Objetivos del Contralo: *EL TECNICO® se compromete a prestar sus servicios TECNICOS para la Direccion de Participacion

Ciudadana de la Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas de este
Ministeric, con dedicacion y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos téenicos, en
la prestacidn de Servicios técnicos que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino
Unicamente enunclativas. (segin Clausula de contralo; Tercera).

Desarrollo Ordenado de los Resultades Obtenidos:

a) Se realizé la elaboracion de un plan de trabajo anual que incluya objetivos, resultados, metodologlas, cronograma y ruta de accion para la
coordinacion de la Casa de Desarrollo Culiural que permitid mantentener una buena coordinacion en la ejecucion de aclividades planificadas.

b) Se realizo la elaboracion de @ informes mensuales que presenio las acciones, objelivos y resultados con fotografias de los eventos
realizados durante el periodo de 16/04/2021 al 31/12/2021.
Se cumplid con el acompafiamineto a a la Promotores y hacedores Cullurales en diferentes procesos formativos y capacitaciones en el
c) municipio de Tajumulco del departamento de San Marcos para la gestion, promocion, impulso y revilalizacién de los elementos cullurales
propios de [a localidad,
Se realizo la elaboracion de una invesligacion documental, que cité documentos bibliograficos y otros estudios realizados en la region
d) propercicnados por el escritor Angel Yoc y lideres Comunitarios, y exfuncionarios de la Municipalidad que permitié proporcionar insumos s
para la realizaclén de un diagndstico cituacional cultural a nivel local,
Se realizd la ejecucion de procesos formativos, educativos y cullurales los cuales fueron 6 Talleres precenciales, 4 capacﬂaclones
precenciales y Viruales, concursos de artes y canlos, 2 festivales Culturales, un concurso de canto de manera virtual, 1 concurso de Canlos
e} ypoesiaen Mam e intercambio de platillos Gaslronomicos con presupuesto, 3 talleres virtuales sabre diferentes tematicas, celebracion de
una ceremonia Maya las cuales colaboraron en la reivindicacion de los valores ctlturales y promociond la importancia de conservar nuestra
verdadera ldentidad como Pueblo Maya Mam del municipio de Tajumulco del departamento de San Marcos.
Se cumplio con [a coordinacion y alencion de las necesidades de atencion cultural en las localidades del departamento asignado,
fi espesificamente en el municipio de Tajurnulco dat Departamento de San Marcos, generando espacios de participacion y formacion de la
poblacicn del municipio en temas que conciernen en la reivindicacion de los valores culturales y desarrollos cultural y linguistico.
Se realizo la identificacion de estrategias, mélodos y herramlentas utilizadas por los portadores y hacedores culturales locales para el impulso
g} de sus procesos culturales, mediante alianzas estrategicas con instituciones gubemamentales y no gubernamentales.

Se reallzo la arliculzeion con instituciones y autoridades locales, aclores sociales, parladores y hacedores culturales en la generaciény

desarrollo de 6 aclividades cullurales en la localidad.

B Se cumplid con la elaboracion de un mapeo de aclores cullurales que incluyd directorio completo que permitid coordinar diferentes acciones
de desarrollo cultural del municiplo de Tajumulco del departamento de San Marcos.

Se realizé la elaboracidn de un ptan de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologia y ruta de accién para la coordinacion de la Casa
) de Desarrallo Cullural del municipio de Tajumulco del departamento de San Marcos que impulse las potencialidades culturales del municipio.

h)

K) Se cumplio con la alimentacion y difusion del Sistema de Informacion Cultural SIC, con el Registro de arlesanos, artistas, sitios arqueclogicos
lugares sagrados, que forman parte del patrimonio del Municpio de Tajumuleo del departamento de San Marcos.

) Se mejord la premocion de la proteccion del patrimonlo, cultural Natural y artistico del Municipio de Tajumulco del Departamento de San
Marcos.

Se realizé el cumplimiento a las polilicas y programas culturales establecidos en los planes Nacionales, Departamentales y Municipales de

Desarrollo Cultural del municipio de Tajumulco del departamento de San Marcos. .
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X)

Se cumpllé en garantizar ef aclive y adecuado funclonamiente de la Casa de Desarollo Cultural del munlclplo de Tajumulco del departamento de San
Marcas.

Se raalizaron diferantes estrateglas de conservacién y custodia de cada evento cultural, preservando la memoria cultural, relvindlcando los valores
culturales del municipio de Tajumulco del departamento de San Marcos.

So cumplié con la elaboracién de 2 informes que fueron soflcltados por la Direccidn de Particlpacion Cludadana 1 primer festival comunitario de
Elabaoracién de Barrilstes, 2 concurso de Canto y poesia e Inlarcamblo de platillos gastrondmices dsl Pusblo Maya Mam.

Se cumplié an fomentar una cullura y un clima organizacional medlante capacitaclones charlas y comunicacién constanles que genard buenas
relaciones Interpersonales con los demds Integrantes de fas Casas de Desarollo Cultural.

Se cumplié con alender a las comitivas que desde las oficinas centrales de! Ministerlo de Cuitura y Deportes desde la Diraccldn General de Desarrollo
Cultural y Fortalecinlento de [as Culturas se hicieron prasentes en el municiplo de Tejumuico del departamento de San Marcos.

Se mejord la aslstencia en reunlones de consejos, Juntas, comités y demas que surgleron, como COMUDE, GOE, DMM, Oficina Municipal de la Nifiez
y Adolescents,

S realiz6 Ia programacidn y elecuelsn de agendas cullurales que Integren la diversidad de expresiones cullurales, que permitieron prormocionar, las
costumbres, tradiclones artlstas, artesanfa, Gasironomia del municiplo de Tajumulco del departamento de San Matcos,

Se cumplié con brindar el acompafiamineto a la Promotora Gullural en diferentes procesos formalivos, conferencias y aclividades artislicos en el
municiplo de Tajumulco del departamento de San Marcos, premoclonando, impulsande ¥ revitalizando los elementos culturales propios de fa
localidad.

Se cumpllé con 1z elabaraclén y raslado fisico de 24 memorias de labores, 2 informes, 24 runn y fotografias sebre los evantos realizados en |z Casa
de Desarrallo Cultural del municlplo de Tajumulco del departamento de San Marcos.

Se realizaron difsrantes actividades de la Direccidn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimisnto de las Culturas y sus Direcclones Técnicas tales
como capacilaclones sobre guardianes del Ptrimonto, primer festival del concurso Comunliaric de elaboracion de Barrletes, primer concureo
comunitario de Declamacion "Mujer y su fuerza en la Palabra®,

Apoyd en realizar olras actividades que me fueron designadas por la Dlreccién General de Pesarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas, que
permitic fortalacer los elementos Culturales, las costumbres, tradiclones, la consarvaclén del idioma matemo, la indumentarla, las practicas y
conservaclon de fos platlios gastrondnicos proplos del municipio de Tejumulco del departamento de San Marcos.

Brenda Isabel Lépez Ramirez Licda. Astrid Mariana Telsguario Cap m
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